
 

~職員が働きやすい職場環境を整えるために~ 

 

 

当会では、法人理念として「あなたの笑顔を大切に」を掲げていますが、われわれ職員

の笑顔を大切にするという意味も込めています。 

 現在、私どもは３つの拠点を中心に様々な事業展開を行っておりますが、事業規模の拡

大に伴い、腰痛などの怪我やサービス中の予期せぬ事故による職員の労働災害申請が増加

している事実があります。 

 法人理念である職員の笑顔を実際的なものにするため、労働災害の撲滅を目指すことを

ここに意思表明いたします。また、職員が働く職場環境を整えるために平成 29 年 7 月から

平成 30 年 6 月にかけて、以下の取り組みを実施して参ります。 

 

1） 法人ホームページおよび施設掲示板による安全衛生方針の表明・掲示。 

2） ヒヤリ・ハットの活用による労働環境の分析と環境向上のための対応を行う。 

3） 衛生管理巡視点検の徹底。 

4） 交通事故防止のための設備強化および社内研修の実施。 

5） 腰痛予防や栄養管理など健康促進のための取り組みの実施。 
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